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OGGETTO :

Distretto Scolastico n. 27

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE

L.S. - ISA - IPSIA

Via delle Ginestre, snc -

87055 San Giovanni in Fiore (CS)

- C.M.: CSIs078007

culturali attraverso le nuove tecnologie”

premesso che:

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

San Giovanni in Fiore 15/01/2018

Ai Docenti Interni
Al sito Web dell’ Istituto
AII’ALBO dell’Istituto

AVVISO PER IL REPERIMENTO DI TUTOR INTERNO PER L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO
DI ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO “Gestione documentale e valorizzazione dei beni

- ai sensi dell’art. 1 D. Lgs. 77/05, I'alternanza costituisce una modalita di realizzazione dei corsi nel secondo ciclo del
sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani I'acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro;
- ai sensi della legge 13 luglio 2015 n. 107, art. 1, commi 33-43, i percorsi di alternanza scuola lavoro, sono organicamente
inseriti nel piano triennale dell’offerta formativa dell’istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi di istruzione;
- I'alternanza scuola-lavoro & soggetta all’applicazione del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e successive madifiche;

Viste le delibere degli 00.CC. di questo Istituto relative all’azione formativa in oggetto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni, nel rispetto altresi delle disposizioni

stabilite dal C.C,;

INDICE BANDO

per la selezione e il reclutamento di due docenti interni in servizio presso questo Istituto sino al 30 giugno 2018,
prioritariamente delle classi quinte, con funzioni di tutor interno in ordine al progetto alternanza Scuola/Lavoro:

“Gestione Tipologia di CLASSI N° ore Compenso orario
documentale e esperto lordo dip.
valorizzazione dei
beni culturali
attraverso le
nuove tecnologie”
Apprendimento in Tutor interno V Sezione Liceo Scientifico n. 40 €17,50
aula e stage in orario
formativo. extracurriculare
en. 30
in orario
curriculare
PRECISA CHE:
1) | percorsi formativi si svolgeranno in orario antimeridiano curriculare per n. 30 ore e pomeridiano

extracurriculare per n. 40 ore, nel periodo gennaio/maggio 2018. La scansione temporale delle attivita sara
formalizzata in un calendario che verra successivamente predisposto e concordato con I'ente ospitante.

2) Funzioni e compiti del TUTOR INTERNO:




3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12) |

Assiste e guida gli studenti che seguono il progetto di alternanza e verifica, anche in collaborazione con

gli esperti esterni, il corretto svolgimento del percorso.

- Funge da referente all'interno della scuola.

- Organizza e progetta con gli esperti esterni il percorso formativo all’interno dell’azienda.

- Curairapporti con le famiglie degli alunni.

- Curairapporti con il Dirigente Scolastico e con i Consiglio di Classe.

- Coordina e attua il corretto svolgimento del progetto di alternanza in collaborazione con gli esperti
esterni e con i Consigli di Classe.

- Verifica i parametri di attuazione del progetto in relazione al curriculum scolastico e al raggiungimento

degli obiettivi formativi previsti dai Consigli di Classe e dal progetto

Ai fini della formazione della graduatoria sara adottata la griglia valutazione titoli allegata al presente
bando, i cui i criteri sono stati individuati e deliberati dal Consiglio d’Istituto.

Gli aspiranti dovranno far pervenire, presso |'ufficio di segreteria apposita Istanza di partecipazione, come da
allegato n. 1, intestata al Dirigente Scolastico dell’ Istituto, entro il termine perentorio delle ore 10,00 del
giorno 20 marzo 2018, non fara fede il timbro postale, in alternativa potra essere inviata entro il termine
stabilito via PEC, all'indirizzo. All'istanza dovranno essere allegati il curriculum vitae prodotto esclusivamente
in formato Europeo, scheda punteggio compilata (allegato 2) e |a dichiarazione personale.

Non verranno prese in considerazione domande incomplete. Altresi dovra essere allegata una dichiarazione
in cui I'interessato si impegna a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dal
Dirigente Scolastico e a produrre tutti gli atti e la documentazione richiesti ai fini della gestione del progetto
in formato cartaceo e su supporto informatico.

Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di revocare il bando, a suo insindacabile giudizio, in qualsiasi
momento e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria.

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive la convenzione con i
tutor interni. Lentita massima del compenso & quella prevista dal progetto. L'istituto corrispondera la somma
di €. 17,50 l'ora, previste dal CCNL Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007, al lordo delle trattenute di
legge fiscali e previdenziali, per le ore effettivamente prestate.

Il pagamento avverra, dietro effettiva disponibilita da parte dell’istituto dei fondi comunitari o nazionali di
riferimento del presente incarico e che pertanto nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi, potra
essere attribuito alla scuola.

L' compenso spettante sara erogato al termine della prestazione previa presentazione della relazione finale e
della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate.

Ai sensi dell’art.10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art.13 del DLgs
196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso I'Istituto per le
finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in
ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare I'lstituto al trattamento dei dati personali. Il
titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.

Avverso la graduatoria il personale interessato potra produrre ricorso al Dirigente scolastico entro cinque
giorni dalla pubblicazione e nei 3 giorni successivi il Dirigente scolastico a suo giudizio insindacabile procedera
all’affidamento dell’incarico

| presente Bando & affisso all’Albo della Scuola e pubblicato sul sito Internet.
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GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI

di gruppi di lavoro, collaborazione con DS
(Certificate).

Condizioni PUNT. MAX
Laurea: Condizioni di | 60-70: 0.5
e Laureavecchio ordinamento ammissibilita
e Laurea nuovo ordinamento 71-80: 1.0
quinguennale

(punteggio in relazione al voto di laurea) 81-90: 2.0
= 91-100: 3.0
o
~_E 101-110: 4.5
=2
2 110 lode: 5.0
'—

Altre Lauree, Dottorati di ricerca, corsi di | 2 punti per titolo Max 6 punti

specializzazione( durate annuale), master

relativi alla specifica attivita richiesta

(rilasciati da Universita o Enti autorizzati).

Pubblicazioni (riviste internazionali, | 0,25 punti per ogni | Max 2 punti

riviste nazionali, libri) . pubblicazione

Esperienze in ambito formativo: attivita | 1 punto per ogni | Max 3 punti

di docenza (eccetto i PON). esperienza

(solo per esperti)

E Esperienze in ambito formativo: attivita | 1 punto per ogni | Max 3 punti
@ di tutoraggio o di e-tutor (eccetto i PON). | esperienza ( solo
% per tutor)
[-%
= Partecipazione nella stesura del progetto | 10 punti 10 puntl
e

Attivitd di progettazione, Coordinamento | 1 punto per attivita | Max 5 punti

TOTALE




ALLEGATO 1
Al Dirigente scolastico
dell’Istituto d’Istruzione Superiore
Via delle Ginestre, snc
87055 - San Giovanni in Fiore (CS)

Domanda di partecipazione alla selezione per Tutor interno
nel progetto alternanza Scuola/Lavoro

Il/La sottoscritto/a

nato/a il prov.

e residente in via

CAP citta tel./Cell.

Indirizzo di posta elettronica

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di Tutor interno nel progetto alternanza
Scuola/Lavoro “Gestione documentale e valorizzazione dei beni culturali attraverso le nuove
tecnologie”.

A tal fine allega
o curriculum vitae su formato europeo,
o scheda punteggio.

Dichiara,sotto la propria responsabilita, a svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario
predisposto dal Dirigente Scolastico e a produrre tutti gli atti e la documentazione richiesti ai fini
della gestione in formato cartaceo e su supporto informatico.

DATA FIRMA

Dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza
che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono
soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate
con DPR 28.12.2000 n. 445.

DATA FIRMA

Al sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, si autorizza |’ Amministrazione ad utilizzare i dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi
quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le finalita e per la durata necessari per gli
adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

DATA FIRMA




ALLEGATO 2

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Il/La sottoscritto/a
nato/a il prov.
DICHIARA(*)

Condizioni PUNT. MAX Valutazione | Valutazione
riservata al dell’Istituto
candidato

Laurea: Condizioni di | 60-70: 0.5
e laurea vecchio ordinamento ammissibilita 71-80: 1.0
e laurea nuovo ordinamento 81-90: 2.0
- quinguennale 91-100: 3.0
E (punteggio in relazione al voto di laurea) 101-110: 4.5
3 110 lode: 5.0
S Altre Lauree , Dottorati di ricerca, corsi 2 punti per titolo | Max 6 punti
o di specializzazione( durate annuale),
% master relativi alla specifica attivita
= richiesta (rilasciati da Universita o Enti
= | autorizzati).
Pubblicazioni (riviste internazionali, | 0,25 punti per | Max 2 punti
riviste nazionali, libri) . ogni
pubblicazione
Esperienze in ambito formativo: attivita | 1 punto per ogni | Max 3 punti
] di docenza (eccetto i PON). esperienza
g (solo per
(=] esperti)
.ﬁ Esperienze in ambito formativo: attivita | 1 punto per ogni | Max 3 punti
& di tutoraggio o di e-tutor (eccetto i | esperienza ( solo
e PON). per tutor)
E‘ Partecipazione nella stesura del | 10 punti 10 punti
O | progetto
-~ Attivita di progettazione, Coordinamento di | 1 punto per | Max 5 punti
o gruppi di lavoro, collaborazione con DS | attivita
(Certificate).
TOTALE
DATA FIRMA

(*) 1 titoli desumibili dal curriculum, (i titoli dichiarati ma non chiaramente dettagliati nel curriculum vitae non

saranno presi in considerazione)




