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PROGRAMMA OPERATIVO FESR CA LABRIA 2014/2020
ASSE 12 - Ohicttivo Specifico 10.1 ~ AZIONE 14.1.1 FSE
“Interventi di sostegno agli studenti earatterizzati da particolari fragilita,
{ra cuj anche persone con disabilita”
REALIZZAZIONE DI ATTIVITA DIDATTICHRE EXTRACURRICOLARI DA
REALIZZARE PRIORITARIAMENTE SUL TERRITORIO CALABRESE
SFARE SCUOLA FUORI DALLE AULE” U Edizione anno 2019
' Titolo *1CT SCHOOL”
Cod. prog, 2019.10.1.1.04 - CUP HIYE19001470009

Contrafto di prestazione d'opera per Parricehiments delPpfferta formativi. Especto
animatore con competenze nel campo delle metodologic didattiche innovative ¢ tipo
Jaboratoriale/animazione da campo scuola all’aperto.

. VISTO il D.P.R. 275 del § marzo 1999 riguardante il regolamenlo recante norme in materia di
sutonomia delle Tstituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, art. 21;

s VISTA la Legge 0. 59 dei 15 marzo 1997 riguardante “Delega al Governo per i conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali per la riforma delia Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

e VISTO il D.L.gs. 165 del 30 marzo 2001 recante "Norme generali sull'ordinamenta del iavoro
~ alle dipendenze delle amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

. VISTO il D.L.gvo n. 50 del 16 aprile ZD16;

. VISTO if D.P.R. n. 207 del 5 oltobre 2010 - Regolamento csecuzione del codice dei contratti
Pubblici;

» VISTO IPavviso pubblico Bando Fare Scuola Fuori dalle Aule - 11T edizione - Anno 2019,

s VISTO quanto previsto dall’Avviso Pubblico per la realizzazione di atdvita didattiche
extracurricolari da realizzare prioritariamente sul territorio calabrese “fare scuola [uori dalle aule™,
afferente Obiellivo Specifico 10,1 “Riduzione del fallimento (ormativo precoce e detla dispersione
ceolastica ¢ Fformaliva”, Azione 10.1.1 7Interventi i sostegno agli sludenti caratterizzati da
particolari [ragilitd, tra eui anche persone con disubilita™ del Programma Operativo Regionale
Calubria FESI/ISE 2014~ 2020, Decrelo Dirigenziale della Regione Calabria n. 9320 del
31072019 pubblicato sul BURC n. 86 del 08/08/2019: ) )

« VISTO il Decreto Pirigenziale della Regione Calabria n. 16211 del 18/12/2019, allegato A
pubblicato sul BURC s, 1 del 08/01/2020 con il quale ¢ stala approvata e pubblicata 1; r;rqaquoﬁr;
dei progetti ammessi A [inanziamento, ST
o VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Calabrian, 16211 del 18/12/2019 di assunzione
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» VISTA lautorizzazione del proteitol1ICT SCHOOL con E)cCrc;lo;N. L1 del 10/02/202
Appro ; I ‘ i

o VI tETAf;Ia co§1x=ft£ri1§:i011e op. 11,{65()3 del 11/02/2020 con la Regione Calabria, Dipartinicn
Istruzigne ¢ Ait%vit:‘g%CulturEli relativalal progetto “FARE SCUQ;L}\ FUORI DALLE?;-\
Fdizioge anno 20197 ~itolo ¥ICT SCHOOL” - Cod: |prog. 2019.10.1.1,04
HI9ELS001470009;: U

+ VISTA Ia delibera n. 4 del 29/01/2020, verbale n. 5 del Consiglip i Istituto di assunz
per P'ILF. 2020 del progetto; ' L

« VISTO il DI n. 129 del 31/08/2018 "Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
geslione amministrativo-contabile delle [stituzioni seolastiche”;

« VISTO l'art. 40 comma i della Legge a, 449/1997 che permette alle istiluzioni scolastiche di
procedere alla stipula di contratti di prestazione dopera con esperli esterni per Fampliamento della
Offerta Formativa; '

. VISTO il bando di reclutamento di esperti animatori prot. n. 2651/6.1 del 28/10/2022, in
relazione al progetto “FARE SCUOLA FUORI DALLE AULE 111 Edizione anno 20197 — titolo
SICT SCHOOL? - Cod, prog. 2019.10.1.1.04 — CUP HI9E19001470009;

« VISTO il verbale della commissione di gara prot, n, 9100/6.3 del 08/11/2022;

|
£

razione graduatoric ae.ﬁnilivé' approvazione nuova conven;iqné;

tutto cid premesso
si conviene e si stipula
il presente contratto di prestazione d'opera professionale oceasionale, di cui Ja premessa ne
costituisee parte integrante, che produrrd la sua piena efficacia per 'anmo scolastico 202272023, con
decorrenza dal 13/12/2022 e fino al 17/12/2022.
TRA

{Istitate di (struzione Superiore LS — ISA —~ IPSEA - C.F. 98113150787, con sede legale in San
Giovanni in Fiore (CS), Via delle Ginestre snc, rappresentato dal Dirigente Scolastico, Dotl.ssa
Angela Audia, nata 2 San Giovanni in Fiore (CS), il 12/07/195%, C.IN DAUNGLS59L52H919S, di
seguito nominato istituto

o E :
la sigra DI BENEDETTO Sonia Valeria, nata a Castrovillmi {CS) il 14/09/1988, C.F.
DRENSVLEZP54C349P, ¢ residente a Saracena (CS), in via Stanislavo Lamenza, 61. di seguito
nomlinato esperto. ;

Art.1 - Oggetto della collaborazione.
1 fstituto zffida all*esperlo le seguenti atlivikd ,
. amimatore con compelenze nel campo delle metodofogic didatliche innovative di tipo
luboratorinle/animazione da campo scuola all’ aperto, per n. 20 ore.

Art. 2 — Modalita di svolgimento delle attiviti,

L attivitn verrd svolta dallincaricato in piena autonomia, con esclusione di qualsiasi vincolo di
suhordinazione, senza organizzazione di mezzi e con I'ulilizzo delle attrezzalure e di guantaltro
necessario messo a disposizione dell'Istituto. I.’esperto si impegna a prestarc la propria opera con la
diligenza ¢ professionalila richicste dalla natura dell'incarico con decorrenza dal 13/12/2022 e
fino al 17/12/2022. § esperto dovrd parantire le allivitd neeessarie alta realizzazione del modulo
diretlamente quanlilicate nel numero di ore di impegno professionale come gia specificato,
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acereditumento dei” fondi da parte Zle& la Regione ¢ al numero & ore effellivamente ] estale, 11

compense orario € di 20,00 €N, omnicomprensivi delle spese per 1 rimborsi ¢ per gil onert
previdenziali, ove disposto dalla leage, ¢ quello stabilito nel Piano Finanziario analitico atlegato
Provetto,

Si preeisa che il presente contratto nort da luogo a trattamenio pmv:denzmlc od assistenziale. né o
trattamento di {ine rapporto.

L'esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali copérture assicurative per infortini ¢
responsabilith civiie. L' Istituto non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegeni
con questi ultimi assunti dal professionista relativi allo svolgimento del presente incarico,

Axt, d- Cessione del contratto.

[’ fatlo espresso divieto all' esperto di cedere totalmente o paumlmentn il presente contratto.
L'imadempimento alla presente obbligazione comporterd la risoluzione di dirvitta del presente con-
tratto al sensi del successivo att. 6.

Art. 5 — Modificaziond, ‘

. . . + N § . .
Qgni genere di modifica efo integrazione del presente contralto deve essere redatta in forma serista o
controfirmata da entrambe le parti.

Art. 6 - Rigoluzione de} contratto.

Nei conlronti dell'esperto, che dopo aver inizialo la propria atiivitd, non la prosegua, senza
giustificato motivo, o che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze efo verificarsi
'inosservanza della prestazione professionale oggeito dell’incarico medesime, sard avviata la
procedura per dichiurare fa risoluzione del rapporto contratiuale,

['incarico sard revocalo, con provvedimento del Dirigente scolastico.

Art. 7-*}’]‘!"’1(,)’ T
Fdati personali trasmessi dai candidali, ai sensi del Decreto 1. emslalmvo 196 del 30/06/2003, sonc
fraltati esclusivamente per Je finaditd di pestione della presente procedura e degli eve entuali
procedimenti collegati (hquidazioni ¢ pagamenti). Gli interessati &.odono del diritlo di accesso i
dati che Ti riguardano, nonché aleuni diritli wmplumnhm wa cui il diritto di Tar rettificare,

sgpiorare. completare o canceilare | dali erroned, incompleti o raccolti in termini non conformi ”l”d
fepoe,

Art. 8 - Disposizioni finali,
Per (uanto non previsto nel presente contratio, vaigono, sempre che applicabili,

le disposizioni
previste dalle Jegg vigenti in materia e dafle norme del Codice Civile,
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Sigra DI BE\IEDE I'0 Sonia Valeria

Doboredefo Sovi- oo
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Il presente contratto viene puhhlicato sal sito web dell* 1LLS, LS - 1SA — IPSIA di Sun
Giovanni in Fiore (C8) - Stto web: www. Liceisefedu. it — sezione trasparenza e sezione
dedicata POR CALABRIA.

_ PerTistitule commitiente
]1~ SDIRIGENTE SCOLASTICO
TN ‘(D\oll 580 f\l1‘~'7ld AUDIAY
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail

Nazicnalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date
Dal 10 ottobre 2022

Dal 26 settembre 2022

Dal 26 giugno 2022

Dal 30 maggio 2022

Dai 24 al 27 ottobre 2019

Dal 25 al 28 oftobre 2018

Pagina 1 » Curricufum vitae di
NOME, Nome |

DI BENEDETTO SONIA VALERIA
RESIDENZA: VIA S. LAMENZA N°61 CAP . 87010 SARACENA (CS)

ttaliana

[14, settembre, 1988}

POR CALABRIA FESR — FSE 2014-2020

TITOLO PROGETTO “ALLA SCOPERTA DELLA MATEMATICA E
DELI.A SCIENZA"

CUP 168H192000690007

CODICE PROGETTO 2019.10.1.1.26 . )i/

NCARICO: ANIMATORE

POR CALABRIA p:

TITOLO PROGETTO “LA SCUOLA ITINERANTE” )

cuP J29D20000000008

CODICE PROGETTO 2019.10.1.1.38

INCARICO: ANIMATORE ;

POR CALABRIA FESR - FSE 2014-2020

TITOLO PROGETTO: “MENS SANA IN CORPORE _,.L
SANO...IN MEZZO ALLA NATURA". /
CUP M5E19001030002

CODICE PROGETTO 2015.10.1.1.47

INCARICO: ANIMATORE

POR CALABRIA FESR

TITOLO PROGETTO: “MAGNA GRECIA; CULTURAE /A
SPORT” ’
CUP F72G20000030002

CODICE PROGETTO 10.1.1,54-2019

INCARICO: AN IMATORE

Festa del cioccolato presso stand “La Boutique
del Cioccolato”

INCARICO: Commessa addetta vendita e cassa

Festa del cioccolato presso stand “Chocopassion”
INCARICO: Commessa addetta vendita e cassa

6 novembre 2022




ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date

01 oftobre 2022

28 settembre 2022

da 25 settembre 2012

da settembre 2002
a giugno 2007

Pagina 2 - Curriculum vitae di
NOME, Nome ]

Attestato EIPASS, : L
ELABORANDO SRL- Valio della Lucania (SA) o

Attestato DATTILOGRAFIA
UNI-C.A.R.I.F. SRL- Cetraro (CS)

Attualmente studentessa presso UNICAL,
Facolta di Ingegneria Edile/Architetiura

Liceo Scientifica “E. Fermi” Castrovillari (CS)

Diptoma superiore con votoe 72/100 : W;{\,

B novembye 2022



CAPACITAE
COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

*» Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

+ Capacita di
espressione orale

CAPACITAE
COMPETENZE
RELAZIONAL

CAPACITAE
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E
COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITAE
COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENT{

Pagina 3 - Curriculum vitae di
NOME, Nome ]

ITALIANO

INGLESE FRANCESE
Ottimo Ottimo
Oftimo Ottimo
Buono Buoho

GRAZIE AD ALCUNE ESPERIENZE UNIVERSITARIE HO
MATURATO DISCRETA GAPACITA Di RELAZIONE E
COLLABORAZIONE CON [I. PUBBLICO IN AMBIENT!
MULTICULTURALI E ALLINTERNO D UN TEAM Di
COLLABORATORY; SVILUPPANDO MOLTEPLICI CAPACITA
ORGANIZZATIVE.

COORDINAMENTO B! RUOLI ALL'INTERNO DI UN GRUPPO DI
£ AVORO; AMMINISTRAZIONE ECONOMICA DELLE RISORSE A
DISPOSIZIONE; SVILUPPO DI INIZIATHVE DALLA GENESI
ALL'ESECUZIONE; COERENZA E PERSEVERANZA NEL
RAGGIUNGERE GLI OBBIETTIVL.

SAPIENZA NELL'UTILIZZO DI STRUMENTAZIONE TECNICA DI
SOFTWARE DI DISEGNO (AUTOCAD, ARCHICAD, RHINOCEROS,
PHOTOSHOP, MOVIEMAKER), CONTABILITA E ARCHIVIAZIONE
{PROGRAMMI OFFICE EXCELL) E OTTIMA CCNOSGENZA Db
WINDOWS

DISEGNO TECNICO GEOMETRICO E ARTISTICO; CAPACITA DI
SCRITTURA PRQSAICA; CAPACITA PRATICO- MANUALI
{CUCITC, MODELLAZIONE, RESTAURQ)

Patente di guida tipo B.

6 novembre 2022



