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Prot. n.CC-l5 San Giovanni in Fiore 11/10/2018 

    

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO 	il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l'amministrazione del Patrimonio e 1 
la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 
23maggio 1924, n. 827 e ss.mni. ii.; 

VISTA 	la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.; 

VISTO 	il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA 	la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO 	il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO 	il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 ottobre 2010, 
n. 207); 

VISTO 	il Decreto Interministeriale i febbraio 2001 n. 44, concernente " Regolamento 
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche"; 

VISTI 	i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi 
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al 
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 
relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO 	il PON Programma Operativo Nazionale 20141T05M20P001 "Per la scuola — 
competenze e ambienti per l'apprendimento" approvato con Decisione C(2014) n. 
9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

VISTO 	l'art. 102 del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mrn.ii.; 
VISTO 	che l'Istituzione Scolastica I.I.S. L.S. - ISA - IPSIA di San Giovanni in Fiore (CS) ha 

presentato il progetto dal titolo: 
1° modulo "Laboratorio discipline grafiche e pittoriche"; 
2° modulo "laboratorio di discipline progettuali-design; 
3° modulo "aula multimediale per sistemi di progettazione e modellazione 313; 
4° modulo "aula speciale: "usare la realtà virtual per fare lezione"; 

che risulta essere ammesso a finanziamento per un importo complessivo di € 74.999,97; 



* 

VISTO 	il proprio provvedimento prot n. 4577/C-15 del 19/06/2018 con il quale è stata indetta, 
una procedura negoziata semplificata tramite richiesta di offerta (R.D.O.), previa 
consultazione di almeno cinque operatori economici individuati sulla base di indagini 
di mercato per l'affidamento (ai sensi dell'art. 36 del D.lgs. del 18 aprile 2016, n. 50) 
della fornitura, l'installazione e la configurazione di aparecchiature multimediali, arredi 
specifici per laboratorio, softwares didattici, necessari alla realizzazione del progetto di 
cui in oggetto, comprensivi di cablaggi, adeguamenti elettrici e quant'altro sarà 
specificato nel capitolato di gara nell'ambito dei Fondi Strutturali Europei - 
Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per 
l'apprendimento" 2014-2020. Asse TI FESR - Obiettivo specifico - 10.8 —Azione 
10.8.1 - Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/37944 del 12/12/2017 - Sotto-azione 
10.8.1.132 - Laboratori professionalizzanti - Cod. CUP H17D18000010007 - Cod. 
C.I.G. 75856303E7 - Codice progetto 10.8.132-17ESRPON-CL-2018-7 - 

CONSIDERATA anche la specificità del servizio tecnico richiesto; 

EMANA 

Il presente bando per la selezione e il reclutamento di n. i esperto collaudatore tra il personale in 
servizio in questa Istituzione scolastica, di comprovata esperienza e con adeguate conoscenze delle 
dotazioni tecnologiche e reti delle istituzioni scolastiche. 

Candidatura 
Gli interessati produrranno apposita domanda sul modello Allegato 1, corredata da un dettagliato 
Curriculum Vitae in formato Europeo sottoscritto dall'interessato. 
Non possono partecipare alla selezione per il collaudo gli esperti che possano essere collegati a ditte o 
società invitate e/o partecipanti alla gara. 

Criteri per la scelta del collaudatore 
La scuola procederà alla valutazione comparativa dei titoli dichiarati dagli interessati sulla base di una 
valutazione e selezione dei curricula, assegnando un punteggio secondo il seguente prospetto di 
comparazione: 

Titolo di ammissione sarà la laurea Tecnico/scientifica* 

Criteri di selezione 
DESCRIZIONE PUNTI 

Laurea Tecnico/Scientifica con 110/110 e lode 
Laurea Tecnico/Scientifica con altra vot7ione 10 

8 

Certificazioni informatiche riconosciute: AICA, 
Microsoft, Cisco, Certipass ecc 

Punti 2 per certificazione, 
max 20 punti 

Rapporti di collaborazione di tipo tecnico-informatico con 
Istituzioni Scolastiche e/o Enti pubblici 

Punti 5 per ogni 
esperienza di 

collaborazione Max 25 
punti 

Esperienza in qualità di collaudatore per attrezzature di tecnologia 
digitale nell'ambito di interventi F.E.S.R 

Punti 5 per ogni 
esperienza di 

collaborazione max 25 
punti 



A parità di punteggio si procederà all'affidamento dell'incarico mediante sorteggio dei candidati. 
Le risultanze delle candidature pervenute verranno pubblicate all'Albo dell'Istituto. 
L'affissione ha valore di notifica agli interessati, che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 
produrre reclamo scritto entro 7 giorni dalla data di pubblicazione all'Albo. 

Conferimento incarico 
L'incarico aggiuntivo al personale interno all'Istituzione scolastica sarà conferito dal Dirigente 
scolastico anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata e rispondente ai requisiti di 
partecipazione sopra indicati, mediante lettera d'incarico. In caso di rinunzia all'incarico, da effettuare 
al momento della comunicazione dell'affido, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di 
merito di cui sopra. 

Controlli 
Questa Istituzione Scolastica si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la 
documentazione comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati. Fermo restando quanto previsto dalle 
norme penali in caso di dichiarazioni mendaci, l'accertata non veridicità delle dichiarazioni rese dal 
candidato comporterà l'immediata esclusione dal procedimento di valutazione comparativa delle 
candidature, ovvero dall'interruzione del rapporto di collaborazione, qualora già instaurato. 

Compenso 
Il compenso orario è di E. 17,50 (diciassetteuro/50) lordo dipendente previsto dale tabelle 5 e 6 del 
CCNL Comparto Scuola sottoscritto il 29/11/2007, per le ore effettivamente prestate oltre il regolare 
orario di servizio, e fino alla concorrenza della cifra massima omnicomprensiva delle ritenute fiscali, 
assistenziali e previdenziali di €. 583,33 (cinquecentottantatre/3 3). 

Compiti 
L'incarico di collaudo e verifica consiste: 
Nel redigere l'apposito verbale delle sedute relative all'attività di "verifica e collaudo". 
nell'accertamento della corrispondenza della fornitura con la matrice acquisti; 
nel descrivere, nel verbale di collaudo, in dettaglio i beni e/o strumenti acquistati e relative quantità; 
nel firmare il verbale di collaudo e verifica, congiuntamente al delegato dalla ditta fornitrice all'uopo 
nominato; 
nel procedere alla protocollazione del verbale di collaudo; 
nel partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 
nella corretta esecuzione contrattuale e di verifica e attestazione di conformità della fornitura da parte 
della Ditta aggiudicataria della gara a quanto richiesto dall'Istituzione Scolastica. 
Le attività si svolgeranno secondo una calendarizzazione che il Dirigente scolastico concorderà con la 
ditta fornitrice e il collaudatore selezionato per una migliore riuscita delle attività previste. 

Termini e modalità di presentazione della domanda 
La domanda di ammissione alla selezione, corredata dal curriculum vitae, redatto in formato europeo, 
dovrà pervenire al Dirigente Scolastico entro le ore 10,00 del 18/10/2018 (non fa fede il timbro 
postale), consegnate a mano, per posta ordinaria, e tramite PEC. 
L'arrivo o la consegna dopo tale data e orario, per qualsiasi motivo, non potrà essere imputata a questa 
Istituzione scolastica e sarà motivo di esclusione dalla gara. 
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte, 
domande inviate a mezzo fax e via e-mail e quelle mancanti dei dati richiesti. 
La busta, recante la dicitura "CANDIDATURA ESPERTO COLLAUDATORE - Laboratori 
professionalizzanti "Codice 10.8.1.B2-FESRPON-CL-2018-711, dovrà contenere: 
1. la domanda di partecipazione, in carta semplice, redatta secondo il modello allegato al 

presente bando (Allegato 1); 
2. scheda di valutazione dei titoli compilata nella parte di competenza (Allegato 2); 
3. il curriculum vitae redatto in formato europeo, 



Qualora non dovesse pervenire alcuna domanda, il Dirigente Scolastico procederà all'emanazione di 
un bando pubblico di reclutamento. 

Disposizioni finali 
Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e 
comunitaria. 

Tutela della privacy 
I dati dei quali l'Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel 
rispetto del D.Lgs.n. 196-03 e successive modifiche e integrazioni. 
Nell'istanza di partecipazione gli interessati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento ed alla 
comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli 
adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente bando, ai sensi dell'art. 13 del D.Lvo 
n.196-03 e s.m.i., pena esclusione. 

Pubblicizzazione 
Il presente Bando viene: 

affisso all'Albo della Scuola; 
pubblicato nell'area dedicata progetti PON del sito web della Scuola (www.liceisgf.gov.it) 

Al presente bando sono allegati: 
1) Modello di domanda di partecipazione comprensiva di Autorizzazione al trattamento dati 

(Allegato 1); 
2) Tabella di valutazione dei titoli (Allegato 2). 

L DI' GENTE SCOLASTICO 
a Angela AUDIA) 



ALLEGATO i 

FOflDI 
JTRUTTURALI 

EUROPEI 
M1U 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dell'lJ.S. LS-ISA-IPSIA 
via Delle Ginestre, snc 
87055 San Giovanni in Fiore (CS) 

Oggetto:Domanda di partecipazione per la selezione e il reclutamento di n. 1 esperto 
collaudatore personale in servizio in questa Istituzione Scolastica Progetto: 
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e 
ambienti per l'apprendimento" 2014-2020. Asse Il FESR - Obiettivo specifico - 10.8 —Azione 
10.8.1 - Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/37944 del 12/12/2017 - Sotto-azione 
10.8.1.132 - Laboratori professionalizzanti - Cod. CUP H17D18000010007 - Codice progetto 
10.8.1. B2-FESRFON-CL-201 8-7 

Il/La sottoscritt 

nat_ a 	 (prov. 	 ) il 

residente in 	  (prov 	 

alla via/p.zza 	 e-mail 	  

tel: 	  

in possesso del seguente titolo di studio richiesto dal bando: 

CHIEDE 
di essere nominato in qualità di esperto collaudatore di cui ai bando prot. n. 51991C-15 del 
06/08/2018 del progetto - Laboratori professionalizzanti - Cod. CUP H17D18000010007 - Codice 
progetto 10.8.1 .B2-FESRPON-CL-2018-7 

Si allega 
- 	Curriculum Vitae 
- 	Tabella di attribuzione punteggio. 

San Giovanni in Fiore, 	 I 	1 2018 	 Firma 

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. n. 196/03 (Codice Privacy). 
Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 dei D. Lgs. n. 196/03 e ,con la presente,si autocertifica la veridicità 
delle informazioni contenute nella domanda ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000, nella consapevolezza che chiunque 
rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. 

Firma 	  
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EUROPEI 
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Allegato 2 

SCHEDA DI VALUTAZIONE 

DESCRIZIONE PUNTI 
PUNTI 

attribuiti dal 
candidato 

PUNTI 
attribuiti dalla 
commissione 

*Laurea Tecnico/Scientifica con 110/110 e lode 
*Laurea Tecnico/Scientifica con altra votazione 

10 
8 

Certificazioni informatiche riconosciute: AICA, 
Microsoft, Cisco, Certipass ecc 

Punti 2 per 
 

certificazione,
max 20 punti 

Rapporti di collaborazione di tipo tecnico-informatico 
con Istituzioni Scolastiche e/o Enti pubblici 

Punti 5 per 
ogni

esperienza di 
collaborazione 
Max 25 punti 

Esperienza in qualità di collaudatore per attrezzature di 
tecnologia digitale nell'ambito di interventi F.E.S.R 

Punti 5 per 

esperienza dii 
collaborazione 

max 25 

* Sono da valutare solo le lauree afferenti al vecchio ordinamento o specialistiche. 

San Giovanni in Fiore 	/ 	/2018 	 Firma 


